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Noteikumi dalibai zemsliek$na iepirkuma
,SIA ,,DOBELES UDENS” darbinieku veselibas apdrosinasana’™
(Id.Nr.DU-Z1-2022/3)

1. Vispariga informacija

1.1. Zemsliek$na iepirkuma identifikacijas numurs Id.Nr. DU-Z1-2022/3.

1.2. Pasutitajs:

SIA ,,DOBELES UDENS”

Registracijas numurs: 451003000470

Adrese: Noliktavas iela 5, Dobele, Dobeles novads, LV-3701.

A/S “SEB banka”

Kods UNLALV2X
LV 75 UNLA 0006000508404

Jautajumos par zemsliek$na iepirkuma priek§Smetu un noteikumiem —

Kontaktpersona par zemsliek$na iepirkuma dokumentaciju:

Juriste leva Luksa

Tel.nr.: 28612902, e-pasts: ieva.luksa@dobele.lv

1.3. lepirkuma metode:

1.3.1. Pasiititajs zemsliekSna iepirkumu veic saskana ar 2019. gada 9. decembr1 apstiprinatajiem
noteikumiem ,,SIA ,,DOBELES UDENS” Ieksgjie kartibas noteikumi par zemsliek$na
iepirkumu veikSanu™”’.

1.3.2. Piedavajumu izveles kritérijs: saimnieciski visizdevigakais piedavajums, kuru nosaka
nemot vera cenu.

2. Informacija par zemsliek$na iepirkuma priekSmetu

2.1. Zemsliek$na iepirkuma priekSmeta apraksts:
Veselibas apdrosinasanas pakalpojumi saskana ar Noteikumu un Tehniskas specifikacijas
(A. pielikums) prasibam.

2.2. Pakalpojuma snieg8anas termins$ — 1 (viens) gads.

2.3. Veselibas apdrosinasana paredzéta — 43 (Cetrdesmit tris) darbiniekiem (personu skaits pie
liguma noslégSanas var mainities 3 (tris) cilvéku robezas).

2.4. Paredzama ligumcena tiek noteikta - 200,00 EUR (divi simti euro 00 centi) par 1 (vienu)
apdro§inamo personu.
lesniegtais Piedavajums, kas atbildis Pasttitaja prasibam, bet, kura ligumcena parsniegs
Pasttitaja paredzamo ligumcenu netiks noraidits. Pasttitajs par to lems atbilstosi finanSu
iespgjam.

2.5. Informacijas apmainas kartiba un sazina:

2.5.1. Informacija par zemsliek$na iepirkumu tiek publicéta lepirkumu
uzraudzibas biroja Publikacijas vadibas sistéma Sabiedrisko pakalpojumu
sniedzgja iepirkumu vadliniju pazinojuma par iepirkumu;

2.5.2. Zemslieksna iepirkuma Noteikumi, Noteikumu grozijumi un cita saistosa
informacija par zemsliekS$na iepirkuma norisi tiek publicéta Pasiititaja
timek]vietn€ www.dobelesudens.lv.

3. Piedavajums
3.1. Piedavajuma iesnieg§anas veids, laiks un kartiba:
3.1.1. Pretendents ir Piegadatajs, kas ir iesniedzis piedavajumu zemslieksna iepirkuma.
Piegadatajs var iesniegt tikai vienu piedavajumu.
3.1.2.Piegadataji piedavajumus var iesniegt Iidz 2022. gada 23. martam, plkst: 10:00,
SIA ,DOBELES UDENS” biroja, Noliktavas iela 5, Dobele, LV 3701,
piedavajumus iesniedzot personigi, elektroniski, atbilstoSi normativo aktu
noteiktajam prasibam, ar droSu elektronisku parakstu, vai atsiitot pa pastu. Pasta
sttfjumam jablt sanemtam $aja punktd noraditaja adresé Iidz Saja punkta
minétajam terminam. lesniegtie piedavajumi ir Pasiititaja ipaSums.
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3.1.3.Pretendenta iesniegtajam piedavajumam jabiit derigam, tas ir saistoSam
Pretendentam, lidz liguma noslégsanai, bet ne mazak ka 30 (trisdesmit) dienas
no piedavajumu iesniegSanas termina.
3.1.4.Ja piedavajums tiek iesniegts personigi vai nositits pa pastu, Piedavajumu
a)  Pasititaja nosaukumu, registracijas numuru un adresi,
b)  Pasutitaja kontaktpersonas vardu, uzvardu un telefona numuru,
c)  Pretendenta nosaukumu, registracijas numuru un adresi,
d) Pretendenta kontaktpersonas vardu, uzvardu, telefona numuru,
e) Atzimi Piedavajumus dalibai zemsliek$na iepirkuma ,.Darbinieku
veselibas apdrosinasana” (Id.Nr.DU-Z1-2022/3). Neatvert lidz 2022.
gada 23. martam, plkst.10.00 .
3.1.5.Ja piedavajums tiek iesniegts elektroniski, kas parakstits elektroniski ar droSu
elektronisko parakstu un satur laika zZimogu, Piedavajuma titullapa norada:
a) Pasutitaja nosaukumu, registracijas numuru un adresi,
b)  Pasatitaja kontaktpersonas vardu, uzvardu un telefona numuru,
C)  Pretendenta nosaukumu, registracijas numuru un adresi,
d)  Pretendenta kontaktpersonas vardu, uzvardu, telefona numuru,
e) Atzimi Piedavajumus dalibai zemsliek$na iepirkuma ,Darbinicku
veselibas apdroSinasana” (Id.Nr.DU-Z1-2022/3). Neatvért lidz 2022.
gada 23. martam, plkst.10.00 .
3.1.6.Piedavajums iesniegts datorraksta, ir skaidri salasams, ar pievienotu titullapu un
satura raditaju. Piedavajumu parakstijis Pretendenta parstavis vai ta pilnvarota
persona, pievienojot pilnvaru.

4. Nosacijumi dalibai zemsliek$na iepirkuma

4.1.

4.2.

4.3.

4.4,

Uz Pretendentu vai noradito personu, uz kuras iesp&jam Pretendents balstas, lai
apliecinatu, ka ta kvalifikacija atbilst zemslieks$na iepirkuma dokumentos noteiktajam
prasibam, tiek attiecinati Sabiedrisko pakalpojumu sniedz&ju iepirkuma likuma 48. panta
pirmas dalas 2. un 3. punkta izslégSanas nosacijumi, nemot véra Sabiedrisko
pakalpojumu sniedzgju iepirkumu likuma 48. panta terminus un parbaudiSanas kartibu.
Piemeérojot Sabiedrisko pakalpojumu sniedz&ju iepirkumu likuma 48. panta pirmas dalas
2. un 3. punkta noteikto Pretendentu izslégSanas gadijjumu esamibu, parbaudi veic
attieciba uz Pretendentu, kas atbilst visam pazinojuma par ligumu un Noteikumos
noteiktajam prasibam, un kuram bitu pieSkiramas liguma slégSanas tiesibas, uz
Pretendenta noradito apakSuznémeéju, kura sniedzamo pakalpojumu (darbu) vértiba ir
vismaz 10 procenti no kop&ja buivdarbu liguma vértibas un personam, uz kuras iespgjam
tas balstijies, lai apliecinatu, ka ta kvalifikacija atbilst zemsliekSna iepirkuma
dokumentos noteiktajam prasibam.

Ja veicot parbaudi tiek secinats, ka nodoklu paradi Pretendentam vai Pretendenta
noraditajam apakSuznémé&jam, kura sniedzamo pakalpojumu veértiba ir vismaz 10
procenti no kopgja liguma vertibas, parsniedz 150 euro, Pasiutitajs rikojas saskana ar
Sabiedrisko pakalpojumu sniedzgju iepirkumu likuma 48. panta septitas dalas un astotas
dalas 1. un 3. punkta regulejumu. Gadijuma, ja nodoklu parads 150 euro apmera tiek
parsniegts personai, uz kuras iesp&am Pretendents balstas, Sabiedrisko pakalpojumu
sniedzgjs rikojas péc analogijas ar Sabiedrisko pakalpojumu sniedz&ju iepirkumu likuma
48. panta devitaja dala paredzgto.

Uz Pretendentu vai noradito personu, uz kuras iesp&am Pretendents balstas, lai
apliecinatu, ka ta kvalifikacija atbilst zemsliekSna iepirkuma dokumentos noteiktajam
prasibam, tiek attiecinati Starptautisko un Latvijas Republikas nacionalo Sankciju likuma
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11.! panta pirmaja un otraja dala noteiktie ierobezojumi. Pretendentu izslédz no dalibas
zemslieksna iepirkuma, ja uz Pretendentu attiecas Starptautisko un Latvijas Republikas

nacionalo sankciju likuma 11.1 panta pirmaja un otraja dala noteiktie ierobezojumi.
Pretendentu http://sankcijas.kd.gov.lv/ parbauda, vai attieciba uz pretendentu, kuram biitu
pieskiramas liguma slégSanas tiesibas, ta valdes vai padomes locekli, parstavét tiesigo
personu vai prokaristu vai personu, kura ir pilnvarota parstavet pretendentu darbibas,
kas saistitas ar filiali, vai personalsabiedribas biedru, ja pretendents ir personalsabiedriba,

ir noteiktas Starptautisko un Latvijas Republikas nacionalo sankciju likuma 11.1 panta
noteiktas sankcijas, kuras ietekmé liguma izpildi.

5. Pretendenta kvalifikacijas prasibas
5.1. Prasibas attieciba uz Pretendenta atbilstibu profesionalas darbibas veikSanai
5.1.1. Pretendents ir registréts Latvijas Republikas Uznémumu registra Komercregistra vai
lidzvertiga registra arvalsts, atbilstosi attiecigas valsts normativo aktu prasibam.
5.1.2. Pretendentam ir FinanSu un kapitala tirgus komisijas izsniegta licence par tiesibam
sniegt veselibas apdrosinasanas pakalpojumus atbilstosi attiecigas valsts normativo
aktu prasibam.

6. Tehniskais piedavajums

6.1. Tehniskais piedavajums (B.2.pielikums) jasagatavo saskana ar Tehniskas
specifikacijas (A. pielikums) nosacijumiem. Pretendents, aizpildot $o veidni, sniedz
apliecinajumu par prasibu izpildi, aprakstot, ka tiks nodrosinata prasibu izpilde, vai
sniedz precizu atsauci uz Tehniskajam piedavajumam pievienotajiem dokumentiem,
kur min&to informaciju var atrast. Informacija noradama tada apjoma, lai varetu veikt
Tehniska piedavajuma atbilstibas parbaudi un Piedavajuma veértéSanu, atbilstosi
Noteikumos noteiktajam prasibam.

7. Finan§u piedavajums

7.1. FinanSu piedavajums jasagatavo atbilsto§i FinanSu piedavajuma veidnei
(B.3.pielikums):

7.2. Ligumcena (bez pievienotas vértibas nodokla) jaieklauj visas ar zemsliek$na
iepirkuma priekSmetu saistitas izmaksas, ka arT visi nodokli (iznemot pievienotas
vertibas nodokli) un nodevas, ja tadas ir paredzetas, ka ari visi iesp&jamie riski, kas
saistiti ar tirgus cenu svarstibam planotaja liguma darbibas laika.

Piedavajuma cenu norada EUR (bez pievienotas vértibas nodokla), aprékinos jalieto
cenas ar 2 (divam) decimalzimém aiz komata.

8. lesniedzamie dokumenti
(lesniedzamie dokumenti Pretendenta piedavajuma kartojami tada seciba, kada tie ir
noraditi Saja sadala).
8.1. Pieteikums dalibai zemsliekSna iepirkuma:
Pretendenta pieteikumu dalibai zemsliekSpa iepirkuma sagatavo atbilstoSi veidnei
Nolikuma pielikuma (B1 pielikums). Pretendenta pieteikumu dalibai zemsliekSna
iepirkuma iesniedz kopa ar:

8.1.1. kvalifikacijas dokumentiem (dokumentiem, kas apliecina Pretendenta
atbilsttbu Noteikumiem dalibai zemslieksna iepirkuma un Pretendenta
kvalifikacijas dokumentiem);

8.1.2. dokumentu vai dokumentiem, kas apliecina piedavajuma dokumentus
parakstijusas, ka ar1 kopijas, tulkojumus un piedavajuma dalu caurauklojumu
apliecinajusas personas tiesibas parstavet Pretendentu zemsliekSna iepirkuma
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ietvaros. Ja dokumentus, kas attiecas tikai uz atsevisku personalsabiedribas
biedru vai personu apvienibas dalibnieku paraksta, ka arT kopijas un
tulkojumus apliecina attieciga personalsabiedribas biedra vai personu
apvienibas dalibnieka pilnvarota persona, jaiesniedz dokuments vai dokumenti,
kas apliecina §1s personas tiesibas parstavét attiecigo personalsabiedribas
biedru vai personu apvienibas dalibnieku zemsliek$na iepirkuma ietvaros.
Juridiskas personas pilnvarai pievieno dokumentu, kas apliecina pilnvaru
parakstijusas paraksttiesigas amatpersonas tiesibas parstavét attiecigo
juridisko personu.

8.2. Dokumenti, kas apliecina atbilstibu Nosacljumiem dalibai zemsliek$na iepirkuma:

8.2.1. Par Noteikumu 5.1.1.apakSpunkta minéto prasibu izpildi Pasutitajs parliecinas
iegtistot informaciju izmantojot VARAM Elektroniskas Informacijas sist€émas
- (turpmak - EIS) datu bazi, kura pieejama informacija no Sodu registra.

8.2.2. Pretendents iesniedz sp&ka esoSu licences kopiju veselibas apdroSinasanas
pakalpojumu sniegSanai Latvijas Republika.

8.2.3. Par Noteikumu 4.4. punkta min&to prasibu izpildi Pasutitajs parliecinas iegiistot
informaciju izmantojot www.lursoft.lv datu bazi (AML izzinas), kur pieejama
informacija, Valstu riski - no FinanSu darbibu darba grupas (FATF) saraksta,
Eiropas Savienibas (ES) augsta riska treSo valstu saraksta, Ministru kabineta
noteikumos Nr. 819 “Noteikumi par zemu nodoklu vai beznodoklu valstim un
teritorijam” un Parbaudes sankciju sarakstos — Latvijas, Eiropas Savienibas,
Apvienotas Karalistes, Apvienoto Naciju Organizacijas un ASV Arvalstu aktivu
kontroles biroja (OFAC) sankciju sarakstos.

8.3. Tehniskais piedavajums
8.3.1. Pretendenta sagatavots Tehniskais piedavajums, kas sagatavots un aizpildits
atbilsto$i Noteikumu pievienotajai formai (B.2. pielikums), un saskana ar
Tehniskaja specifikacija minétajiem nosacijumiem (A. pielikums). Pretendents,
aizpildot So formu, sniedz apliecinajumu par prasibu izpildi un, apraksta, ka tiks
nodroS§inata prasibu izpilde, vai sniedz precizu atsauci uz Tehniskajam
piedavajumam pievienotajiem dokumentiem, kur minéto informaciju var atrast.
Informacija noradama tada apjoma, lai varétu veikt Tehniska piedavajuma
atbilstibas parbaudi un piedavajumu veértéSanu atbilstosi zemsliekSna iepirkuma
dokumentos noteiktajam prasibam
8.3.2. Pretendentam nepiecieSams klat pievienot $adus dokumentus:
8.3.2.1. laboratorijas izmeklgjumu saraksts 1. pielikums;
8.3.2.2. veselibas apdroSinasanas noteikumus juridiskam personam,;
8.3.2.3. veselibas apdrosinasanas programmas apraksts atbilstosi tehniskajai
specifikacijai;
8.3.2.4. neapmaksato pakalpojumu sarakstu;
8.3.2.5. ligumiestazu sarakstu.

8.4. Finan$u piedavajums
Pretendents iesniedz FinanSu piedavajums, kas sagatavots un aizpildits atbilstosi
Noteikumiem pievienotajai formai (B.3. pielikums), un ko parakstijis Pretendenta parstavis
ar paraksta tiesibam vai Pretendenta pilnvarota persona.
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9. Ligums
Pretendentam, kuram ir pieskirtas Iiguma slégSanas tiesibas, p&c Pasutitaja rakstiska
uzaicinajuma sanemsanas briza, jaierodas 3 (tris) darba dienu laika noslégt ligumu.

SIA ,,DOBELES UDENS”
Juriste /paraksts/ I. Luksa



Pretendentam ir janodroSina sekojoSs apdro$inasanas seguma minimums katrai apdroSinatai

personai

Noteikumi dalibai zemsliek$na iepirkuma
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A Pielikums Tehniska specifikacija

TEHNISKA SPECIFIKACIJA
,SIA _,DOBELES UDENS” darbinieku veselibas apdrosinasana™”
(1d.Nr.DU-Z1-2022/3)

viena apdroSinaSanas perioda.

Pretendents ir tiesigs piedavat ar1 lielaku apdroSinasanas segumu.

Piedavatas pamatprogrammas prémija 1 (vienai) personai vélama cena - 200,00 EUR (divi

simti euro 00 centi).

Nr.
p.k.

Tehniskas specifikacijas minimalas prasibas

Minimalas prasibas veselibas apdroSinasanas Iiguma/apdroSinasanas polises

fun

Kkcionalitatei:

Paredzamais apdro$inamo personu skaits par darba devéja lidzekliem — aptuveni
43 (Cetrdesmit tris) darbinieki.

Veselibas apdrosinasanas pakalpojumu snieg$anas termin$ — 1 gads.

Pretendentam janodroSina katrs Pasiititaja apdroSinataja darbinieks ar individualo
veselibas apdrosinasanas karti un detalizétu veselibas apdrosinasanas programmas
aprakstu. Papildus Pretendentam ir janodroSina informacijas pieejamiba
apdro$inatajam personam ar Pretendenta aktualo liguma iestazu sarakstu.

Veselibas apdrosinasanas polisei ir jabiit izmantojamai visa Latvijas Republikas
teritorija, nodrosinot tas darbibu 24 (divdesmit ¢etras) stundas diennakti.

Pretendentam ir janodro$ina plasas liguma iestazu izvéles iesp&jas. Pretendenta
liguma iestazu saraksta obligati ir jabiit ieklautai sekojoSai medicinas iestadei
Dobeles pilséta:

e SIA ,,Dobeles un apkartnes slimnica”

Pretendentam ir janodro$ina pakalpojumu sanemsana visas Pretendenta liguma
iestad@s, uzradot veselibas apdroSinasanas karti un neveicot skaidras naudas
norékinus, visa Latvijas Republikas teritorija.

Visiem Pretendenta piedavajuma ietvertajiem veselibas apriipes programmas
ietvertajiem pakalpojumiem jabiit pieejamiem pilna apmera, sakot ar polises
pirmo darbibas dienu, un visa tas darbibas laika.

Pretendentam ir janodroS$ina iesp€ja apdroSinatajam personam iesniegt atlidzibas
sanemsSanai apdroSinato personu apmaksatos rékinus un ¢ekus, kas izsniegti
Pretendenta neliguma iestades, visas Pretendenta parstavniecibas vai ar1
janodrosina §is serviss, izmatojot miusdienu tehnologijas (pieméram, internets,
fakss, e-pasts u.tml.).

Pretendentam janodroSina ari liguma iestad€s izsniegto ¢eku un rékinu iesniegSana
atlidzibas sanemsanai visas Pretendenta parstavniecibas vai ar1 janodroSina $is
serviss izmatojot musdienu tehnologijas (piemé&ram, internets, fakss, e-pasts
u.tml.), par atseviSkiem mediciniskajiem pakalpojumiem, kuru apmaksu paredz
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apdroSinasanas segums, bet kuri konkrétaja liguma iestade nav ieklauti
apmaksajamo pakalpojumu saraksta.

Atlidzibas pieteikumu par polis€ ieklautajiem pakalpojumiem, apdroSinatas
personas ir tiesigas iesniegt visu polises darbibas terminu un ne mazak ka 3 (tris)
meénesSus pec polises darbibas termina beigam.

10.

Apdrosinasanas atlidzibas izmaksa par veselibas apriipes pakalpojumiem, kas
sanemti arstniecibas iestades, ar kuram Pretendentam nav sadarbibas liguma vai,
kas Iiguma iestad€s nav ieklauti Pretendenta apmaksato pakalpojumu saraksta, ne
velak ka 15 (piecpadsmit) kalendaro dienu laika no nepieciesamo dokumentu
sanemsanas dienas.

11.

Pretendentam, janodroSina iespg&a Pasititajam veikt izmainas apdroSinato
personu saraksta ne retak ka 1 reizi ménesi visa apdroSinaSanas liguma
(polises) darbibas termina laika, izsledzot vai ieklaujot personas, kuras partrauc
vai uzsak darba attiecibas ar darba devéju.

12.

Izslédzot personas no apdroSinamo saraksta, Pretendentam javeic prémijas
apréekins proporcionali atlikuSajam periodam par pilniem méneSiem (tas
nozimé, ka viena ménesa apdroSinasanas prémija tiek noteikta ka 1/12 dala no gada
apdrosSinasanas prémijas). Aprekinot prémijas atlikumu par izslégtajam personam,
netiek nemti véra administrativie izdevumi.

Pievienojot jaunus darbiniekus, apdros§inasanas prémijas tiek aprékinatas atbilstosi
kartes darbibas laikam (méneSos) Iidz liguma darbibas termina beigam péc
istermina tarifiem.

13.

Kopgjas apdrosinasanas prémijas apmaksu iesp&jams dalit divos, trijos vai ¢etros
maksajumos.

14.

Pretendents garantg, ka uzradot veselibas apdros§inasanas karti, apdro$inata persona
Pretendenta ligumiestad€s vares sanemt pacienta iemaksas, maksas ambulatoros un
maksas stacionaros pakalpojumus ar 100% vai saskana ar programmai atbilstosu
cenradi, ja par konkréto pakalpojumu ir noslégts ligums starp Pretendentu un ta
ligumiestadi.

15.

Pretendents nodroSina veselibas apdro§inasanu bez apdroSinamo personu vecuma
ierobezojuma un papildus dokumentacijas pieprasijuma liguma slégSanas bridi, ka
ar1 veicot izmainas veselibas apdro§inasanas liguma darbibas laika.

16.

Pretendents nodroSina iesp&ju pievienot Pasiititaja tuvus radiniekus (laulatie, bérni
un vecaki) lidzvertigai veselibas apdroSinasanas programmai, bez vecuma
ierobezojuma.

17.

Pretendents nevar noteikt nevienu iznémumu — ne pakalpojumam, ne diagnozei —
ko neapmaksa, ja tiek izmantots pacienta iemaksas pakalpojums.

18.

Ligumiestadés, ja pakalpojums ir apmaksajams, Pretendents un iestade ir So
pakalpojumu ieklavusi sava sadarbibas liguma — bezskaidras naudas norekins
Pretendenta piedavata cenraZa apmera, kas nav zemaks par Tehniskaja specifikacija
noteikto (noraditas pozicijas), ir pievienots §im piedavajumam un liguma darbibas
laika netiks samazinats vai ka citadi ierobezots.

19.

Ligumiestadgs, ja pakalpojums ir apmaksajams, bet Pretendents un iestade nav So
pakalpojumu ieklavusi sava sadarbibas liguma — Pretendents atlidzina zaudéjumu
péc iesniegtajiem maksajuma dokumentiem, piedavata cenraza apmera, kas nav
zemaks par Tehniskaja specifikacija noteikto (noraditas pozicijas), ir pievienots Sim
piedavajumam un liguma darbibas laika netiks samazinats vai ka citadi ierobeZots.
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20.

Iestad@s, ar kuram Pretendentam nav Iiguma — Pretendents atlidzina zaudéjumu
péc iesniegtajiem maksajuma dokumentiem, piedavata cenraza apméra, kas nav
zemaks par Tehniskaja specifikacija noteikto (noraditas pozicijas), ir pievienots
Sim piedavajumam un liguma darbibas laika netiks samazinats vai ka citadi
ierobeZots.

Minimalas prasibas veselibas apripes pakalpojumiem, apdroSinajuma summam, un
atlaiZu apmériem (veselibas apdroSinasanas programmas kvalitate):

Kopgjais minimalais atlidzibu limits vienai personai par:

e Ambulatoriem mediciniskiem pakalpojumiem ne mazak ka EUR 1 500.00
(viens tukstotis pieci simti euro 00 centi) gada.

e Maksas ambulatoras rehabilitacijas pakalpojumiem ne mazak ka EUR 120.00
(viens simts divdesmit euro 00) gada.

e Stacionariem mediciniskiem pakalpojumiem ne mazak ka EUR 1 500.00
(viens tikstotis pieci simti euro 00 centi) gada.

Pacienta iemaksa 100% apméra, pamatojoties uz normativajos aktos noteikto
apméru, sanemot arstniecisko ambulatoro un stacionaro palidzibu (t.sk. pacienta
lidzmaksajums, stacionara rehabilitacija dienas un diennakts stacionaras
rehabilitacijas iestades), apdroSinajuma summa 800 EUR.

MAKSAS AMBULATORAS MEDICINISKAS APRUPES PAKALPOJUMI,
(neparedzot atseviskus limitus vienam saslimSanas gadjjumam un skaita
ierobezojumus):

3.1.

Maksas ambulatora palidziba - apdro$inagjuma summa 1 (vienai) apdroSinamai
personai polises perioda 1 (viens) gads - ne mazak ka EUR 1 500.00 (viens tiikstotis
pieci simti euro 00 centi) gada.

3.2.

Arstu (privatarstu, specialistu (t.sk., fizikalas medicinas un rehabilitacijas specialists,
rehabilitologs, dermatalogs), nenosakot apmaksajamo specialistu uzskaitfjumu,
maksas gimenes arstu un maksas terapeitu) konsultacijas bez gimenes arsta
nosiitijuma. Pielaujamais cenradis - ne mazak ka 70.00 EUR (septindesmit euro 00
centi) par specialista, gimenes arsta vai terapeita pirmreiz&u un atkartotu
apmekl&jumu.

3.3.

Gimenes arsta, masas majas vizites un to laika sniegtos mediciniskos pakalpojumus,
t.sk. transporta pakalpojumus. Pielaujamais cenradis - ne mazak ka 10.00 EUR
(desmit euro 00 centi) par viziti.

3.4.

Arstu - augsti kvalificétu specialistu (profesoru, docentu) konsultacijas, nenosakot
apmaksajamo specialistu uzskaitijumu, bez gimenes arsta nosiitijuma. Pielaujamais
cenradis - ne mazak ka 80.00 EUR (astondesmit euro 00 centi) par viziti. Nenosakot
reizu ierobeZojumus, citus apakslimitus.
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3.5.

Arsta noziméts plass arstniecisko manipulaciju, procediiru klasts, taja skaita ari
injekcijas, infuzijas, blokades, histologiska izmekleSana, briices apstrade un
parsieSana, naga ablacija vai saknes rezekcija, locitavu blokades, paracenteze,
ekscizija, incizija (furunkula, abcesa, hematomas), izmezgijuma, ltizuma repozija,
dzirdes parbaude, redzes parbaude u.c., bez skaita ierobezojuma un tamlidzigi,
neaprobezojoties ar ieprieks nosauktajam. Pielaujamais cenradis manipulacijam - ne
mazak ka 30.00 EUR (trisdesmit euro 00 centi) vienas pienemsanas laika;
epiduralajai blokadei — ne mazak ka 50.00 EUR (piecdesmit euro 00 centi).

3.6.

Ar darba specifiku saistitas obligatas veselibas parbaudes (OVP), ieskaitot sanitaras
gramatinas, normativajos aktos noteiktaja kartiba un apjoma, 100% apmeéra, ja
sanemts Pretendenta ligumiestade, kur ir noslégts [igums par Siem pakalpojumiem.

3.7.

Veselibas parbaudes mediciniskas dokumentacijas noforméSanai: autotransporta
vadiSanai, ieroCu n&sasanas atlaujai, macibu iestades apmekl€Sanai, t.sk. redzes
parbaudi pie optometrista optikas izstradajumu iegades vietas - 100% apméra, ja
sanemts Pretendenta ligumiestade, kur ir noslégts ligums par Siem pakalpojumiem.

3.8.

Vakcinacija - €rcu encefalits, gripa, u.c. vakcinacijas, saskana ar Pretendenta
piedavajumu 100% apmaksas apmera, ar apakslimitu 50.00 EUR (piecdesmit euro
00 centi) tikai &r¢u encefalita vakcinacija (2 (divas) vakcinacijas, ja nepiecieSams.
Var tikt atlidzinats péc maksajuma dokumentiem

3.9.

Neatliekama palidziba:

- valsts neatlickama palidziba jebkura ar mediciniskas palidzibas sniegSanu
saistita izsaukuma, t.sk. dal&ji pamatotie izsaukumi;
- maksas neatlieckama palidziba.

3.10.

Fizikalas terapijas procediras (elektroforéze, transkutana eletroneirostimulacija,
diadinamiskas stravas, didinamoforeze, sinusoidali modulétas stravas un forcze,
interferences stravas un foréze, elektostimulacija, fluktorizacija, fluktuoforéze,
diatermija, induktotermija, induktoelektroforéze, ultraisvilni, centimetru vilni,
milimetru vilni, mikrostravu terapija, magnetoterapija ar mainigu magnétisko lauku,
magnetoterapija ar pastavigu magnétisko lauku, fonoforéze, elektroaerosoli,
haloterapija, tubuss-kvarcs, siltuma un peloidu terapija — ar dinam, ar ozokertu, ar
parafimu, ar maliem, ar smiltim, ar siltuma paketé€m, bankas, ultraskana, amplipluss
un citas proceddras u.c.) — vismaz 1 kurss polises perioda laika, kas ietver 10
procediiras, atbilsto$i arst€josa arsta nosiitijumam. Pielaujamais cenradis — 15.00
EUR (piecpadsmit euro 00 centi) par procediiru. Var tikt piedavats ar apmaksu péc
sanemta pakalpojuma, iesniedzot nosiitijuma kopiju un maksajuma dokumentus (nav
atziméts uz kartinas).

3.11.

Obligatie laboratoriskie izmekl&jumi — apmaksa 100% vai péc E. Gulbja
laboratorijas cenraza: hematologija: pilna asins analize, retikulociti; koagulogija:
APTL, protrombina komplekss, asins tec€Sanas, rec€Sanas laiks; aknu testi un
fermenti: bilirubins, ALAT, ASAT, GGT, LDH, KFK, amilaze, sarmaina
fosfotaze, lipaze; slapekla vielu maina: urea, kreatinins, kreatinins klirenss;
olbaltumvielas: kopgjais obaltums, frakcijas; lipidi: kopgjais holesterins, augsta
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blivuma holesterins, zema blivuma holesterins, trigliceridi; glikozes regulacija:
glikoze; iekaisuma markieri: CRO — C reaktivais olbaltums, reimatoidais faktors;
asins grupa (ABO), Rh-faktors; vairogdziedzera hormoni: TSH, T3, T4, TG; urina
analize, koprogramma, krépu analize, iztriepju izmekl€Sana uz miklofloru un
onkocitologiska izmeklé$ana, serozo dobumu Skidrumu izmeklé$ana, biopsijas
materialu izmekl€sana, histologija u.tml. Pretendentam janorada visi piedavatas
pamatprogrammas ietvaros apmaksajamie laboratoriskie izmekl&jumi, aizpildot
pielikumu Nr.1 (Laboratorijas izmekléjumu saraksts 1. pielikums — EXCEL

fails).

Pretendentam janem véra, ka pielikuma Nr.l sadalas: vindas 100 -106
(Kardiomarkieri), 275-291 (Onkomarkieri), 404-420 (Alergijas un alergiju paneli)
— nav obligati, bet ir velami. Pretendentam riupigi jaatzimé sava piedavajuma
laboratoro _izmekléjumu lapa, ka art Saja piedavajuma formda noradit, ja
Kardiomarkieru, Onkomarkieru un Alergijas un alergiju panelu analizu apmaksai
tiek noteikts apakslimits (pielaujams ne mazak ka 50.00 EUR apméra personai, var
biit péc cekiem).

3.12.

Plasa apjoma diagnostiskie un instrumentalie izmekl&jumi, paredzot kontrastvielu
apmaksu — pielaujamais cenradis - par rentgenografiju 1 plakng, neatkarigi no
kermena dalas, apmaksa ne mazak ka 20.00 EUR (divdesmit euro 00 centi) par katru
izmekl&jumu, rentgenografiju ar kontrastvielu, ultrasonografijas, doplerografijas,
mamografijas, ehokardiografiskos izmekl&jumus, funkcionalos izmekl&jumus u.c.
nozimétus, nepiecieSamus instrumentalos izmekl&jumus — ne mazak ka 50.00 EUR
(piecdesmit euro 00 centi), par katru izmekl&jumu; endoskopiskos izmeklgjumus —
ne mazak ka 60.00 EUR (seSdesmit euro 00 centi) par katru izmekl&jumu, bez reizu
skaita ierobezojuma, ja tie nav ieklauti t.s. ,,dargas diagnostikas” apakslimita, u.c.

3.13.

,Darga diagnostika”, paredzot kontrastvielu apmaksu — kompjitertomografija,
magnétiska rezonanse, endoskopijas, scintigrafijas u.tml. izmekl&jumus
(pielaujamais cenradis - endoskopijas — 60.00 EUR (seSdesmit euro 00 centi) par
katru izmeklgjumu, kompjitertomografija — 150.00 EUR (viens simts piecdesmit
euro 00 centi), magnétiska rezonanse — 150.00 EUR (viens simts piecdesmit euro 00
centi), scintigrafijas — 100.00 EUR (viens simts euro 00 centi). Kopgjais atlidzibu
apakslimits visiem izmekl&jumiem, ko Pretendents nosaka $aja sadala - ne mazak ka
300.00 EUR (tr1s simti euro 00 centi) polises perioda, bez reizu skaita ierobezojuma.

3.14.

Maksas ambulatora rehabilitacija, neparedzot ierobezojumu kursu skaitam un 1
(vienas) reizes limitam, ar apakslimitu apdroSinasanas perioda ne mazaku ka 120
EUR (viens simts divdesmit euro 00 centi), nenosakot ierobezojumus reizu un
kursu skaitam, ka ar1 vienas reizes limitu. Ambulatoras rehabilitacijas veidi:

- arstnieciska masaza,

- manuala terapija,

- klasiska masaza,

- idens procediiras (zemiidens masaza, dusas: védekla, cirkulara, ascendgjosa,
Sarko un skotu dusa)

- arstnieciska vingrosana gan individuali, gan grupas
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- fizioterapeita vai rehabilitologa nodarbibas

Pretendents nevar noteikt saslimSanas un diagnozes, kuru gadijumos neapmaksas
maksas ambulatoras rehabilitacijas pakalpojumus, kas sanemti ar arsta nosttijumu.

Maksas stacionara palidziba - apdroSinajuma summa vienai apdro§inamai
personai polises perioda (1 gads) - ne mazak ka EUR 1 500.00 (viens ttkstotis
pieci simti euro 00 centi) gada.

4.
Maksas stacionaras mediciniskas apriipes pakalpojumi 100% apméra (gan
diennakts, gan dienas), nenosakot maksas apméru par 1 stacioné$anas gadijumu.
Bez stacioné$anas gadijumu skaita ierobezojuma., t.sK.:
41 Arste$anas dienas un diennakts stacionara ar vai bez primaras veselibas apriipes arsta
o norikojuma, taja skaita:
4.2. Maksas operacijas, taja skaita — planveida.
43 Visa veida diagnostiskie un laboratoriskie izmekl&jumi, arstu konsultacijas,
o nozimétie medikamenti.
Stacionara pieejamais papildus serviss, arT sanemot veselibas apripes pakalpojumus
4.4, pacienta iemaksas apméra. Pielaujamais cenradis paaugstinata servisa palatai
stacionara (diennakti) — 20.00 EUR (divdesmit euro 00 centi).
45 kritisko slimibu stacionara arst€Sana (laundabigi audzgji, organu transplantacija,

sirds operacijas)
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B.1. pielikums Pretendenta pieteikums veidne

PIETEIKUMS DALIBAI ZEMSLIEKSNA IEPIRKUMA
,,SIA ,DOBELES UDENS” darbinicku veselibas apdrosinasana’™”
(1d.Nr.DU-Z1-2022/3)

<Vietas nosaukums>, <gads>.gada <datums>.<mé&nesis>
<Pretendenta nosaukums >

<registracijas numurs>

<adrese> (turpmak — Pretendents)

[lepazinusies] ar <Pasutitaja nosaukums, registracijas numurs un adrese> (turpmak —
Pasutitajs) organizéta zemsliekSna iepirkuma ,,<ZemsliekSna iepirkuma nosaukums un
identifikacijas numurs>" noteikumiem (turpmak — Noteikumi), pienemot visas
Noteikumos noteiktas prasibas,

[iesniedzam] piedavajumu, kas sastav no:
a. §1 pieteikuma un Atlases dokumentiem,
b. Tehniska piedavajuma un

. FinanSu piedavajuma,

(turpmak — Piedavajums)

gadijuma, ja Pretendentam tiks pieskirtas tiesibas slégt ligumu, apnemamies:

a) nodrosinat SIA ,DOBELES UDENS” darbiniekus ar veselibas apdroSinasanas
pakalpojumu, saskana ar Tehniskaja specifikacija (A. pielikums) noteikto:
Veselibas apdrosinasanas pakalpojuma cena bez pievienotas vertibas nodokla
(turpmak — PVN) <...> EUR (<summa vardiem> euro 00 centi).

Piedavajums ir speka <dienu skaits> dienas no Noteikumos noteikta piedavajumu
iesniegSanas termina.

Mis zemsliekSna iepirkuma parstav un gadijuma, ja tiks pienemts lémums ar mums slegt
ligumu musu varda slégs: (noradit parakstiesigas amatpersonas amatu, vardu, uzvardu)

<Pretendenta nosaukums >

<Registracijas numurs vai personas kods>

<Adrese>

<Paraksttiesigas personas amata nosaukums, vards un uzvards>
<Paraksttiesigas personas paraksts>
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TEHNISKAIS PIEDAVAJUMS
,SIA ,DOBELES UDENS” darbinieku veselibas apdrosinasana™”
(1d.Nr.DU-Z1-2022/3)

B.2.pielikums Tehniska piedavajuma veidne

N.p.k. | Tehniskas specifikacijas minimalas prasibas

Pretendenta tehniskais piedavajums

Minimalas prasibas veselibas apdroSinasanas liguma/apdrosSinasanas
polises funkcionalitatei:

Pretendents piedava
(ja)/ nepiedava (n€)
pakalpojumu.
(Piedavajums ir
detalizéti
jaapraksta,
nenorddot tikai
atsauci uz konkréto

Piedavatie
papildus
uzlabojumi, kas
nepalielina
piedavajuma
cenu.

Piezimes par
iznémumiem,
papildu limitiem un
pakalpojuma
izmantoSanas
nosacfjumiem.

lapas pusi
Pretendenta
apdroSinasanas
noteikumos )
1 Paredzamais apdro§inamo personu skaits par darba devgja
' lidzekliem — aptuveni 43 (Cetrdesmit tris) darbinieki.
5 Veselibas apdroSinasanas pakalpojumu sniegSanas terminS — 1
' gads.
Pretendentam janodroSina katrs pasttitaja apdroSinataja darbinieks
ar individualo veselibas apdroSinasanas karti un detalizétu
3 veselibas  apdroSinaSanas programmas aprakstu. Papildus
' pretendentam  ir  janodroSina  informacijas  pieejamiba
apdroSinatajam personam ar pretendenta aktualo liguma iestazu
sarakstu.
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Veselibas apdroSinasanas polisei ir jabiit izmantojamai visa
Latvijas Republikas teritorija, nodro$inot tas darbibu 24 (divdesmit
¢etras) stundas diennakti.

Pretendentam ir janodrosina plaSas liguma iestazu izvéles iesp&jas.
Pretendenta liguma iestaZu saraksta obligati ir jabiit ieklautai
sekojosai medicinas iestadei Dobeles pilséta:

e SIA ,.Dobeles un apkartnes slimnica”

Pretendentam ir janodroSina pakalpojumu sanemsSana visas
pretendenta Iiguma iestadgs, uzradot veselibas apdrosinasanas karti
un neveicot skaidras naudas norékinus, visa Latvijas
Republikas teritorija.

Visiem pretendenta piedavajuma ietvertajiem veselibas apriipes
programmas ietvertajiem pakalpojumiem jabut pieejamiem pilna
apmera, sakot ar polises pirmo darbibas dienu, un visa tas
darbibas laika.

Pretendentam ir janodroSina iesp&ja apdroSinatajam personam
iesniegt atlidzibas sanems$anai apdro$inato personu apmaksatos
rékinus un ¢ekus, kas izsniegti pretendenta neliguma iestades, visas
pretendenta parstavniecibas vai arl janodroSina S$is serviss,
izmatojot musdienu tehnologijas (pieméram, internets, fakss, e-
pasts u.tml.).

Pretendentam janodro$ina ar1 liguma iestad@s izsniegto ¢eku un
rekinu iesniegSana atlidzibas sanemSanai visas pretendenta
parstavniecibas vai arT janodro$ina $is serviss izmatojot masdienu
tehnologijas (pieméram, internets, fakss, e-pasts u.tml.), par
atseviskiem mediciniskajiem pakalpojumiem, kuru apmaksu
paredz apdroSinasanas segums, bet kuri konkrétaja liguma iestadé
nav ieklauti apmaksajamo pakalpojumu saraksta.
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Atlidzibas pieteikumu par polisé ieklautajiem pakalpojumiem,
apdroSinatas personas ir tiesigas iesniegt visu polises darbibas
terminu un ne mazak ka 3 (tris) méneSus pec polises darbibas
termina beigam.

10.

Apdrosinasanas atlidzibas izmaksa par veselibas apripes
pakalpojumiem, kas sanemti arstniecibas iestadés, ar kuram
pretendentam nav sadarbibas liguma vai, kas liguma iestadés nav
ieklauti pretendenta apmaksato pakalpojumu saraksta, ne velak ka
15 (piecpadsmit) kalendaro dienu laika no nepieciesamo
dokumentu sanemsanas dienas.

11.

Pretendentam, janodroSina iesp&ja pasutitajam veikt izmainas
apdrosinato personu saraksta ne retak ka 1 reizi ménesi visa
apdrosinasanas liguma (polises) darbibas termina laika,
izsledzot vai ieklaujot personas, kuras partrauc vai uzsak darba
attiecibas ar darba devégju.

12.

Izsleédzot personas no apdroSinamo saraksta, pretendentam javeic
prémijas aprékins proporcionali atlikuSajam periodam par
pilniem méneSiem (tas nozimé, ka viena ménesSa apdroSinasanas
prémija tiek noteikta ka 1/12 dala no gada apdroSinasanas
prémijas). Aprékinot prémijas atlikumu par izslégtajam personam,
netiek nemti véra administrativie izdevumi.

Pievienojot jaunus darbiniekus, apdroSinasanas prémijas tiek
aprékinatas atbilstosi kartes darbibas laikam (ménesos) 11dz liguma
darbibas termina beigam péc istermina tarifiem.

13.

Kopgjas apdrosinasanas prémijas apmaksu iesp&jams dalit divos,
trijos vai Cetros maksajumos.

14.

Pretendents garanté, ka uzradot veselibas apdroSinaSanas karti,
apdroSinata persona Pretendenta Iigumiestadeés varés sanemt
pacienta iemaksas, maksas ambulatoros un maksas stacionaros
pakalpojumus ar 100% vai saskana ar programmai atbilstosu
cenradi, ja par konkréto pakalpojumu ir noslégts ligums starp
Pretendentu un ta ligumiestadi.
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15.

Pretendents nodroSina veselibas apdroSinasanu bez apdroSinamo
personu vecuma ierobezojuma un papildus dokumentacijas
pieprasijuma liguma slégSanas bridi, ka ari veicot izmainas
veselibas apdrosinaSanas Iiguma darbibas laika.

16.

Pretendents nodros$ina iesp&ju pievienot Pasiititaja tuvus radiniekus
(laulatie, b&rni un vecaki) lidzvertigai veselibas apdroSinasanas
programmai, bez vecuma ierobezojuma.

17.

Pretendents nevar noteikt nevienu izn€émumu — ne pakalpojumam,
ne diagnozei — ko neapmaksa, ja tick izmantots pacienta iemaksas
pakalpojums.

18.

Ligumiestades, ja pakalpojums ir apmaksajams, un Pretendents un
iestade ir So pakalpojumu ieklavusi sava sadarbibas Iiguma —
bezskaidras naudas norékins Pretendenta piedavata cenraza
apmeéra, kas nav zemaks par Tehniskaja specifikacija noteikto
(noraditas pozicijas), ir pievienots §im piedavajumam un liguma
darbibas laika netiks samazinats vai ka citadi ierobeZots.

18.

Ligumiestades, ja pakalpojums ir apmaksajams, bet Pretendents un
iestade nav So pakalpojumu ieklavusi sava sadarbibas liguma —
Pretendents atlidzina zaudéjumu pé&c iesniegtajiem maksajuma
dokumentiem, piedavata cenraza apmeéra, kas nav zemaks par
Tehniskaja specifikacija noteikto (noraditas pozicijas), ir pievienots
$im piedavajumam un liguma darbibas laika netiks samazinats vai
ka citadi ierobeZots.
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(Id.Nr.DU-Z1-2022/3)

19.

Iestadés, ar kuram Pretendentam nav liguma — Pretendents
atlidzina zaud@jumu péc iesniegtajiem maksajuma dokumentiem,
piedavata cenraza apméra, kas nav zemaks par Tehniskaja
specifikacija noteikto (noraditas pozicijas), ir pievienots Sim
piedavajumam un liguma darbibas laika netiks samazinats vai ka
citadi ierobezots.

18



Noteikumi dalibai zemsliek$na iepirkuma
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(Id.Nr.DU-Z1-2022/3)

Minimalas prasibas veselibas apriipes pakalpojumiem, apdroSinajuma summam, un
atlaizu apmeériem (veselibas apdrosinasanas programmas kvalitate):

Pretendents piedava
(ja)/ nepiedava (ne)
pakalpojumu.
(Piedavajums ir
detalizeti jaapraksta,
nenoradot tikai atsauci

uz konkreto lapas pusi
Pretendenta
apdroSinasanas

noteikumos)

Piedavatie papildus
uzlabojumi, kas
nepalielina
piedavajuma cenu.

Piezimes par
izneémumiem, papildu
limitiem un
pakalpojuma
izmantosanas
nosacijumiem.

Kopgjais minimalais atlidzibu limits vienai personai par:

e Ambulatoriem mediciniskiem pakalpojumiem ne mazak ka
EUR 1 500.00 (viens tukstotis pieci simti euro 00 centi) gada.

e Maksas ambulatoras rehabilitacijas pakalpojumiem ne mazak ka
EUR 120.00 (viens simts divdesmit euro 00 centi) gada.

e Stacionariem mediciniskiem pakalpojumiem ne mazak ka EUR
1 500.00 (viens tiikstotis pieci simti euro 00 centi) gada.

Pacienta iemaksa 100% apméra, pamatojoties uz normativajos aktos
noteikto apmeéru, sanemot arstniecisko ambulatoro un stacionaro
palidzibu (t.sk. pacienta Iidzmaksajums, stacionara rehabilitacija dienas

un diennakts stacionaras rehabilitacijas iestades), apdrosinajuma summa
800 EUR.

MAKSAS AMBULATORAS MEDICINISKAS APRUPES
PAKALPOJUMI, (neparedzot atseviskus limitus vienam saslim$anas
gadfjumam un skaita ierobezojumus):
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(Id.Nr.DU-Z1-2022/3)

3.1

Maksas ambulatora palidziba - apdroSinajuma summa vienai
apdroSinamai personai polises perioda (1 gads) - ne mazak ka EUR 1
500.00 (viens tukstotis pieci simti euro 00 centi) gada.

3.2.

Arstu  (privatarstu, specialistu (t.sk., fizikalas medicinas un
rehabilitacijas specialists, rehabilitologs, dermatalogs), nenosakot
apmaksajamo specialistu uzskaitijumu, maksas gimenes arstu un maksas
terapeitu) konsultacijas bez gimenes arsta nosiitijuma. Pielaujamais
cenradis - ne mazak ka 70.00 EUR (septindesmit euro 00 centi) par
specialista, gimenes arsta vai terapeita pirmreiz&ju un atkartotu
apmekl&jumu.

3.3.

Gimenes arsta, masas majas vizites un to laika sniegtos mediciniskos
pakalpojumus, t.sk. transporta pakalpojumus. Pielaujamais cenradis - ne
mazak ka 10.00 EUR (desmit euro 00 centi) par viziti.

3.4.

Arstu - augsti kvalificétu specialistu (profesoru, docentu) konsultacijas,
nenosakot apmaksajamo specialistu uzskaitijumu, bez gimenes arsta
nosiitijuma. Pielaujamais cenradis - ne mazak ka 80.00 EUR
(astondesmit euro 00 centi) par viziti. Nenosakot reiZzu ierobezojumus,
citus apakslimitus.
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(Id.Nr.DU-Z1-2022/3)

3.5.

Arsta noziméts plass arstniecisko manipulaciju, procediiru klasts, taja
skaita ari injekcijas, infuzijas, blokades, histologiska izmekleSana,
briices apstrade un parsieSana, naga ablacija vai saknes rezekcija,
locitavu blokades, paracentéze, ekscizija, incizija (furunkula, abcesa,
hematomas), izmezgijuma, lizuma repozija, dzirdes parbaude, redzes
parbaude u.c., bez skaita ierobezojuma un tamlidzigi, neaprobezojoties
ar nosauktajam. Pielaujamais cenradis manipulacijam - ne mazak ka
30.00 EUR (trisdesmit euro 00 centi) vienas pienemsSanas laika;
epiduralajai blokadei — ne mazak ka 50.00 EUR (piecdesmit euro 00
centi).

3.6.

Ar darba specifiku saistitas obligatas veselibas parbaudes (OVP),
ieskaitot sanitaras gramatinas, likumdosana noteiktaja kartiba un apjoma,
100% apméra, ja sanemts Pretendenta ligumiestade, kur ir noslegts
ligums par Siem pakalpojumiem.

3.7.

Veselibas parbaudes mediciniskas dokumentacijas noforméesanai:
autotransporta vadiSanai, ieroCu né€sasanas atlaujai, macibu iestades
apmeklesanai, t.sk. redzes parbaudi pie optometrista optikas
izstradajumu iegades vietas - 100% apmeéra, ja sanemts Pretendenta|
ligumiestadg, kur ir noslégts ligums par Siem pakalpojumiem.

3.8.

Vakcinacija - er€u encefalitu, gripu, u.c. vakcinacijas, saskana ar
pretendenta piedavajumu, 100% apmaksas apméra, ar apakslimitu 50.00
EUR (piecdesmit euro 00 centi) tikai &r¢u encefalita vakcinacija (2
(divas) vakcinacijas, ja nepieciesams. Var tikt atlidzinats péc maksajumal
dokumentiem
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Neatliekama palidziba:

3.9. - valsts neatlickama palidziba jebkura ar mediciniskas palidzibas
sniegSanu saistita izsaukuma, t.sk. dal&ji pamatotie izsaukumi.
- maksas neatlickama palidziba;

Fizikalas  terapijas  procediiras (elektroforeze, transkutana
eletroneirostimulacija,  diadinamiskas  stravas, didinamoforeze,
sinusoidali modulétas stravas un foréze, interferences stravas un foréze,
elektostimulacija, fluktorizacija, fluktuoforéze, diatermija,
induktotermija, induktoelektroforéze, ultraisvilni, centimetru vilni,
milimetru vilni, mikrostravu terapija, magnetoterapija ar mainigu
magnétisko lauku, magnetoterapija ar pastavigu magnétisko lauku,
fonoforéze, elektroaerosoli, haloterapija, tubuss-kvarcs, siltuma un
peloidu terapija — ar diinam, ar ozokeritu, ar parafimu, ar maliem, ar
smiltim, ar siltuma paketém, bankas, ultraskana, amplipluss un citas
procediiras U.C.) — vismaz 1 kurss polises perioda laika, kas ietver 10
procediiras, atbilstos$i arst€josa arsta nosttijumam. Pielaujamais cenradis
— 15.00 EUR (piecpadsmit euro 00 centi) par procediru. Var tikt
piedavats ar apmaksu péc sanemta pakalpojuma, iesniedzot nosiitijuma
kopiju un maksajuma dokumentus (nav atziméts uz kartinas).

3.10.
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Obligatie laboratoriskie izmeklgjumi — apmaksa 100% vai péc E. Gulbja
laboratorijas cenraza: hematologija: pilna asins analize, retikulociti;
koagulogija: APTL, protrombina komplekss, asins tecé$anas, recé$anas
laiks; aknu testi un fermenti: bilirubins, ALAT, ASAT, GGT, LDH,
KFK, amilaze, sarmaina fosfotaze, lipaze; slapekla vielu maina: urea,
kreatinins, kreatinins klirenss; olbaltumvielas: kopgjais obaltums,
frakcijas; lipidi: kopg&jais holesterins, augsta blivuma holesterins, zema
blivuma holesterins, trigliceridi; glikozes regulacija: glikoze; iekaisuma
markieri: CRO — C reaktivais olbaltums, reimatoidais faktors; asins
grupa (ABO), Rh-faktors; vairogdziedzera hormoni: TSH, T3, T4, TG;
urina analize, koprogramma, krépu analize, iztriepju izmekléSana uz
miklofloru un onkocitologiska izmeklgsana, serozo dobumu skidrumu
311, izmekléSana, biopsijas materialu izmekl€Sana, histologija u.tml.
Pretendentam janorada visi piedavatas pamatprogrammas ietvaros
apmaksajamie laboratoriskie izmekl&jumi, aizpildot pielikumu Nr.1
(Laboratorijas izmekl&jumu saraksts 1. pielikums — EXCEL fails).

Pretendentam janem véra, ka pielikuma Nr.1 sadalas: rindas 100 -106
(Kardiomarkieri), 275-291 (Onkomarkieri), 404-420 (Alergijas un
alergiju paneli) — nav obligati, bet ir vélami. Pretendentam ripigi
jaatzimé sava piedavajuma laboratoro izmekléjumu lapa, ka ari Saja
piedavajuma forma noradit, ja Kardiomarkieru, Onkomarkieru un
Alergijas un alergiju panelu analizu apmaksai tiek noteikts apakslimits
(pielaujams ne mazak ka 50.00 EUR apméra personai; var bit péc
Cekiem).
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Plasa apjoma diagnostiskie un instrumentalie izmekl&jumi, paredzot
kontrastvielu apmaksu — pielaujamais cenradis - par rentgenografiju 1
plakng, neatkarigi no kermena dalas, apmaksa ne mazak ka 20.00 EUR
(divdesmit euro 00 centi) par katru izmeklgjumu, rentgenografiju ar
kontrastvielu,  ultrasonografijas, doplerografijas, = mamografijas,
3.12. ehokardiografiskos izmekl&jumus, funkcionalos izmeklgjumus u.c.
nozimétus, nepiecieSamus instrumentalos izmekl&jumus — ne mazak ka
50.00 EUR (piecdesmit euro 00 centi), par katru izmekIgumu;
endoskopiskos izmeklgjumus — ne mazak ka 60.00 EUR (sesdesmit euro
00 centi) par katru izmekl&jumu, bez reizu skaita ierobezojuma, ja tie nav
ieklauti t.s. ,,dargas diagnostikas” apakslimita, u.c.

,Darga  diagnostika”,  paredzot  kontrastvielu = apmaksu -
kompjutertomografija, magnétiska ~ rezonanse, endoskopijas,
scintigrafijas u.tml. izmekl&jumus (pielaujamais cenradis - endoskopijas
— 60.00 EUR (seSdesmit euro 00 centi) par katru izmekl&jumu,
kompjutertomografija — 150.00 EUR (viens simts piecdesmit euro 00
centi), magnétiska rezonanse — 150.00 EUR (viens simts piecdesmit euro
00 centi), scintigrafijas — 100.00 EUR (viens simts euro 00 centi).
Kopgjais atlidzibu apakSlimits visiem izmekl&jumiem, ko Pretendents
nosaka $aja sadala - ne mazak ka 300.00 EUR (tris simti euro 00 centi)
polises perioda, bez reizu skaita ierobeZojuma.

3.13.
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Maksas ambulatora rehabilitacija, neparedzot ierobezojumu kursu
skaitam un vienas reizes limitam, ar apakslimitu apdrosinasanas perioda
ne mazaku ka 120 EUR (viens simts divdesmit euro 00 centi), nenosakot]
ierobezojumus reizu un kursu skaitam, ka ari vienas reizes limitu.
Ambulatoras rehabilitacijas veidi:

- arstnieciska masaza,

- manuala terapija,

3.14. - klasiska masaza,

- 1dens proceduras (zemiidens masaza, duSas: veédekla, cirkulara,
ascendgjosa, Sarko un skotu dusa)

- arstnieciska vingroSana gan individuali, gan grupas

- fizioterapeita vai rehabilitologa nodarbibas

Pretendents nevar noteikt saslimSanas un diagnozes, kuru gadijumos
neapmaksas maksas ambulatoras rehabilitacijas pakalpojumus, kas
sanemti ar arsta nosutfjumu.

Maksas stacionara palidziba - apdro$inajuma summa vienai
apdroSinamai personai polises perioda (1 gads) - ne mazak ka EUR 1
500.00 (viens tukstotis pieci simti euro 00 centi) gada.

Maksas stacionaras mediciniskas apriipes pakalpojumi 100%
apmeéra (gan diennakts, gan dienas), nenosakot maksas apméru par 1
stacionéSanas gadijumu. Bez stacion€Sanas gadijumu skaita
ierobezojuma., t.sk.:

4.1. Arsté3anas dienas un diennakts stacionara ar vai bez primaras veselibas
apriipes arsta norikojuma, taja skaita:

4.2 Maksas operacijas, taja skaita — planveida.

4.3. Visa veida diagnostiskie un laboratoriskie izmeklI&jumi, arstu
konsultacijas, nozimétie medikamenti.
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Stacionara pieejamais papildus serviss, ar1 sanemot veselibas apriipes
pakalpojumus pacienta iemaksas apméra. Pielaujamais cenradis

4.4,
paaugstinata servisa palatai stacionara — 20.00 EUR (divdesmit euro 00
centi).

45 kritisko slimibu stacionara arstéSana (laundabigi audzgji, organu

transplantacija, sirds operacijas)

<Pretendenta nosaukums >
<Registracijas numurs vai personas kods>

<Adrese>

<Paraksttiesigas personas amata nosaukums, vards un uzvards>
<Paraksttiesigas personas paraksts>
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B.3.pielikums Finansu piedavajuma veidne

FinansSu piedavajums
,SIA ,DOBELES UDENS” darbinieku veselibas apdrosinasana™”
(1d.Nr.DU-Z1-2022/3)

Mes,

(Pretendenta nosaukums, reg. Nr.)

apnemamies veikt SIA ,DOBELES UDENS” darbinieku veselibas apdrosinasanu uz 1 (vienu)
gadu atbilstosi zemak noraditajam piedavajumam.

SIA ,,DOBELES UDENS” piedavatas apdroSinaanas prémijas, kuras ieklauti visi nodokli,
iznemot pievienotas vertibas nodokli, nodevas, ka arT ar poliSu apkalpoSanu un administréSanu
saistitie izdevumi ir:

Programmas Gada Gada premija Kopéja gada

nosaukums apdroSinajuma | vienam darbiniekam, | prémija, apdrosinot
summa (EUR) | EUR 43 (Cetrdesmit tr1s)
vienam darbiniekus, EUR
darbiniekam

Pamatprogramma cena

Pakalpojuma cena (bez PVN)

Datums:

<Pretendenta nosaukums >

<Registracijas numurs vai personas kods>

<Adrese>

<Paraksttiesigas personas amata nosaukums, vards un uzvards>
<Paraksttiesigas personas paraksts>
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C. pielikums Liguma projekts

LIGUMS Nr.
Dobelg, 2022. gada .

SIA ,,DOBELES UDENS”, registracijas Nr.45103000470, adrese: Noliktavas iela 5, Dobele,
Dobeles novads, LV-3701, tas valdes locekla Daina MieziSa persona, kurs rikojas saskana ar Stathtiem,
turpmak teksta — Apdros$inajuma n€mejs, no vienas puses,

” ”, registracijas Nr. , adrese: , tas persona, kura rikojas saskana
ar , turpmak teksta — ApdroSinatajs, no otras puses, katrs atsevisSki un abi kopa saukti — Puse,
Puses,

pamatojoties uz 2022. gada __. marta veikta zemsliek$na iepirkuma SIA ,,DOBELES UDENS”
darbinieku veselibas apdro$inasana” Id.Nr.DU-Z1-2022/3 rezultatiem, noslédz $adu ligumu, turpmak -
Ligums:

1. Liguma priek§mets un liguma darbibas laiks

1.1. Apdrosinatajs apnemas nodrosinat Apdrosinajuma némeéja darbinieku veselibas  apdrosinasanu,
saskana ar Tehnisko specifikaciju, tai skaita tehnisko piedavajumu, Pretendenta pieteikumu,
FinanSu piedavajumu un $aja Liguma ming&tajiem noteikumiem. Apdrosinamo darbinieku skaits
Liguma slégsanas diena ir ( ).

1.2.  Apdrosinatajs 10 (desmit) dienu laika péc Liguma noslégsanas dienas bez maksas izsniedz
Apdrosinasanas néméjam veselibas apdrosinasanas polisi, turpmak teksta - Polise, kas klist par
Liguma neatnemamu sastavdalu, darbinieku individualas veselibas apdrosinasanas kartes, turpmak
teksta — Karte, Apdrosinataja noteikumus, veselibas apdrosinasanas programmu aprakstus un
Apdrosinataja ligumiestazu, filialu sarakstus, izsniegsanai Apdrosinajuma néméju apdrosinatajiem
darbiniekiem.

1.3. Ligums stajas speka ar ta parakstisanas dienu un ir speka lidz Liguma noteikto saistibu pilnigai
izpildei. Polise ir speka visa Latvijas Republikas teritorija, darbojas 24 (divdesmit ¢etras) stundas
diennaktt 12 (divpadsmit) ménesus, turpmak teksta - Apdrosinasanas periods. Polise darbojas
sakot ar .

1.4. Pusém savstarpgji rakstiski vienojoties ir tiesibas izbeigt $o Ligumu jebkura laika.

1.5. Apdrosinajuma némejam ir tiesibas vienpusgji izbeigt So Ligumu, 5 (piecas) darba dienas
ieprieks par to rakstiski bridinot Apdrosinataju, ja:

1.5.1. Apdrosinatajs nepilda $aja Liguma noteiktas saistibas;
1.5.2. Apdrosinatajs ar tiesas nolémumu ir atzits par maksatnespé&jigu, tiek paklauts
likvidacijas vai bankrota procesam.

1.6. Apdrosinatajam ir tiesibas vienpusgji izbeigt So Ligumu, 10 (desmit) darba dienas ieprieks par
to rakstiski bridinot Apdrosinajuma néméju, ja:

1.6.1. Apdrosinajuma né€méjs neveic §1 Liguma 2.7.apakspunkta ming&to - darbinieku gada
apdrosinasanas prémijas samaksu $aja Liguma noteiktaja apmera un Kartiba;
1.6.2. Apdrosinajuma némg;js tiek paklauts likvidacijas procesam.

1.7. Apdrosinajuma némgja darbiniekiem ir tiesibas sanemt Polisé noteiktos pakalpojumus ari arpus
Apdroginataja ligumiestadem. Sados gadijumos apdrosinatie darbinieki par sanemtajiem
pakalpojumiem sakotn&ji maksa pasi un tad iesniedz izdevumus attaisnojosos dokumentus.

1.8. Apdrosinatajam saskana ar Polisé paredzétas programmas noteikumiem ir dienu laika
jasedz Apdrosinajuma néméja darbinieku izdevumus.

28



2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

2.6.

2.1.

2.8.

2.9.

2.10.

3.1

Noteikumi dalibai zemsliek$na iepirkuma
,SIA ,,DOBELES UDENS” darbinieku veselibas apdrosinasana’™
(Id.Nr.DU-Z1-2022/3)
2. Apdrosinajuma summa un apdrosinasanas premija

Apdrosinajuma summa ir Polis€ noteikta naudas summa, par kuru ir apdroSinata
Apdrosinasanas néméja darbinieka veseliba, un kas ir noteikta vienam Apdrosinasanas periodam.
Apdrosinasanas prémija ir Polisé noteiktais maksajums par vienu Apdrosinasanas periodu
1 (vienam) darbiniekam.

Kopgja ligumcena ir planota Apdrosinamo darbinieku  Apdrosinasanas prémiju
kopsumma.

Apdrosinajuma summa 1 (vienam) Apdrosinajuma néméja darbiniekam, kas apdrosinats saskana

ar Polises/programmas noteikumiem ir $ada EUR ( euro ___centi).
Apdros§inasanas prémija 1 (vienam) ApdroSinajuma néméja darbiniekam, kas apdroSinats saskana
ar Polises/programmas noteikumiem ir $ada EUR ( euro centi).

Sakotngjais Apdrosinajuma néméja darbinieku skaits, Liguma darbibas laika var mainities, par
to noslédzot atsevisku VienoSanos, saskana ar attiecigaja laika perioda apdrosinato personu skaitu
un Polises atlikuso veértibu.

Apdrosinajuma néméjs peéc Liguma noslégsanas ) maksajumos samaksa
apdrosinasanas premiju EUR ( euro centi), So summu Vveido ApdroSinajuma
néméja apdrosinamo darbinieku skaits Liguma slégsanas diena reizinats ar apdrosinasanas
prémiju 1 (vienai) personai, parskaitot to uz Apdrosinataja $aja Liguma noradito bankas
norékinu kontu 15 (piecpadsmit) darba dienu laika no rékina sanemsanas dienas. Maksajumus
par papildus Apdrosinajuma néméja darbiniekiem (saskana ar iesniegto pazinojumu par
izmainam darbinieku saraksta) ApdroSinagjuma néméjs maksa 15 (piecpadsmit) darba dienu
laika no attieciga rékina sanemsanas dienas.

Apdrosinasanas préemiju  par veselibas apdrosinasanu  saskana ar  Apdrosinataja
piedavatajam veselibas apdrosinasanas papildprogrammam un/vai radinieku apdrosinasanu
darbinieks maksa Apdrosinatajam no personiskajiem Iidzekliem. Sada gadijuma Apdrosinatajs
bez maksas nodrosina $1 Liguma 1.2.punkta mingto dokumentu izsniegsanu vai apmainu
Apdrosinajuma némgja darbiniekam 5 (piecu) darba dienu laika no maksajuma sanemsanas.
Apdrosinajuma néméja jaunie darbinieki tiek apdrosinati uz atlikuso Liguma darbibas laiku,
apdrosinasanas premiju aprékinot proporcionali atlikusajam Liguma darbibas laikam par pilniem
kalendariem ménesiem. Maksajumus par papildus apdrosinatiem darbiniekiem (saskana ar
iesniegto pazinojumu par izmainam darbinieku saraksta) ApdroSinasanas néméjs maksa 15
(piecpadsmit) darba dienu laika no attieciga rékina sanemsanas dienas.

Gadijuma, ja arstniecibas iestade, kura ir Apdrosinataja ligumiestade, atsakas pienemt
apdrosinatai personai izsniegto Apdrosinataja Karti un apdrosinata persona ir sanémusi
pakalpojumu, par kuru apdrosinasanas atlidzibas izmaksu paredz Polises noteikumi un veselibas
apdrosinasanas programma, apdro$inatais darbinieks ir tiesigs prasit un Apdrosinatajs apnemas
samaksat apdrosinatajai personai radusos zaudgjumus, ja atteikums sniegt pakalpojumu Polises
noteikumu ietvaros ir bijis nepamatots.

3. Apdresinajuma némeja tiesibas un pienakumi
Apdro§inajuma néméjs apnemas:

3.1.1. ieverot Polises/programmas ming&tos noteikumus;

3.1.2. veikt apdrosinasanas prémijas maksajumus saskana ar Apdrosinataja iesniegtajiem
rekiniem $1 Liguma noteiktaja kartiba un terminos;

3.1.3. péc Liguma noslégsanas iesniegt Apdrosinatajam elektroniska veida informaciju par
apdrosinamiem darbiniekiem, noradot to vardu un uzvardu, personas kodu, dzives vietas
adresi

3.1.4. informé&t apdroSinamos darbinieku par to, ka tie tiek apdrosSinati, ka ari par to, uz
kadiem nosacijumiem tiek apdros$inati, izsniedzot katram apdrosinatajam darbiniekam
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Karti, kura ir ietverti apdrosinasanas noteikumi ar attiecigo apdrosinasanas programmu,

norade uz ApdroSinataja ligumiestazu sarakstu, kur§ publiski pieejams

majaslapa: , filialu un biroju sarakstu.
Apdrosinajuma némgjs ir tiesigs veikt izmainas apdrosinato personu saraksta Katru ménesi
visa apdrosinasanas perioda laika, izsledzot no ta apdrosinatas personas, kas partraukusas darba
tiesiskas attiecibas un pievienot apdroSinamo sarakstam jaunas personas, kuras stajusas darba
attiecibas ar Apdrosinajuma néméju. lzmainas darbinieku saraksta Apdrosinajuma néméjs veic,
iesniedzot Apdrosinatajam rakstisku pazinojumu, noradot taja papildus apdrosinama darbinieka
vardu un uzvardu, personas kodu, dzives vietas adresi.
Apdrosinajuma némé&ja darbinieki patstavigi péc brivpratigas izvéles ir tiesigi iegadaties
Apdrosinataja Polises/programmas noteikumos piedavatas papildprogrammas, piemaksajot
starpibu (papildprogrammas apdrosinasanas prémiju) no personigiem Iidzekliem 1 (viena) ménesa
laika no Polises speka stasanas dienas un darbojas Iidz kopgjas Apdrosinadjuma némgeja
apdrosinasanas Polises darbibas termina beigam.
1 (viena) ménesa laika no Liguma spéka stasanas dienai Apdrosinajuma néméja  darbinieki
patstavigi péec brivpratigas izvéles ir tiesigi apdrosinat radinieku veselibu saskana ar §1 Liguma
nosacijumiem, neparedzot ne vecuma, ne ari kadus citus ierobezojumus. Radinieka polise
darbojas Iidz kopgjas Apdrosinajuma néméja Polises darbibas termina beigam. Gimenes locekli
§1 Liguma izpratng ir laulatais, mate, tévs, bralis, masa, b&rni.
Apdrosinasanas préemiju par radiniekiem un/vai apdrosinasanas prémijas starpibu,
iegadajoties veselibas apdrosinasanas papildprogrammu, darbinieks maksa no personiskajiem
Iidzekliem.

3.6. Apdro$inajuma némeéjs var aprékinat ligumsodu ja:

4.1.

3.6.1. Apdrosinataja vainas dél tiek kavéts Polises sagatavoSanas termins - 1% (viena procenta)
apméra no Polises prémijas summas par katru nokav&juma dienu, bet ne vairak ka 10 %
no Liguma 2.7.punkta mingtas Liguma summas;

3.6.2. Apdrosinataja vainas d€l tiek kavets Apdrosinasanas atlidzibas (neizmantotas prémijas
atmaksa u.t.t.) maksajuma samaksas termins - 1% (viena procenta) apméra no laika
nenomaksatas summas par katru nokavéjuma dienu, bet ne vairak ka 10 % no Liguma
2.7. punkta minétas Liguma summas.

3.6.3. Apdrosinataja vainas del tiek parkapti un/vai neieveéroti pargjie Liguma nosacijumi un
Apdrosinatajs tos nav noversis 5 (piecu) darba dienu laika péc rakstiska ApdroSinajuma
némgeja pazinojuma par konstatétajiem parkapumiem - 1% (viena procenta) apmera no
Liguma summas par katru konstatétu gadijumu, bet ne vairak ka 10 % no Liguma 2.7.
punkta minétas Liguma summas.

4. Apdrosinataja tiesibas un pienakumi
Apdrosinatajs apnemas:

4.1.1. maksat apdrosinasanas atlidzibu Polisé/programmas un $aja Liguma noteiktajos
gadijumos, apmeros un kartiba, saskana ar sanemtajiem  apdroSinamo  personu
sarakstiem, ka arT apdrosinat Apdrosinajuma némeéja darbinieku gimenes loceklus,
saskana ar sadiem veselibas apdrosinasanas Polises/programmu noteikumiem;

4.1.2. nekada veida nepasliktinat Apdrosinajuma néméja Polises nosacijumus un noteikumus,
§1 Liguma nosacijumus ta darbibas laika, ka art nekada veida neapgritinat iespgjas sanemt
Polis€ un Liguma paredzétos apdrosinasanas pakalpojumus;

4.1.3. péc Apdrosinajuma némeja pieprasijuma, jebkura Polises darbibas termina laika, visa
Apdrosinasanas perioda, veikt izmainas darbinieku saraksta. Liguma darbibas laika
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5.1.
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apdrosinat Apdrosinajuma néméja jaunu darbinieku veselibu, saskapa ar Liguma
3.2.punkta iesniegto pazinojuma Véstuli piemérojot $aja Liguma un piedavajuma
noteikto apdrosinasanas premiju, kas tiek noteikta proporcionali atlikusajam attiecigas
grupas Polises darbibas laikam un ar noteikumu, ka Liguma darbiba attieciba uz jauno
Apdrosinajuma némgéja apdrosinato darbinieku stajas speka 2 (otraja) diena, skaitot no
dienas, kad iesniegta pazinojuma veéstule un veikta apdrosinasanas prémijas samaksa par
jauno apdrosinamo Apdrosinajuma néméja darbinieku;

4.1.4. regulari informét Apdrosinajuma néméju par grozijjumiem Apdrosinasanas ligumiestazu,

filialu un biroju saraksta;
Ja Ligums tiek izbeigts pirms ta darbibas termina beigam, Apdrosinatajam ir pienakums:

4.2.1. nevelak ka 2 (divu) ménesu laika no Liguma izbeigsanas dienas atmaksat Apdrosinajuma
némejam un ta darbiniekiem neizmantoto apdrosinasanas prémijas dalu, ieskaitot to,
kuru Apdrosinajuma néméeja darbinieks ir samaksajis iegadajoties papildprogrammul/as,
jaizmaksato apdrosinasanas atlidzibu summa mazaka par apdrosinasanas prémijas dalu,
kas aprékinata proporcionali Polises spéka esamibas laikam, neieturot administrativas
izmaksas;

4.2.2. veikt atlidzibu izmaksu pa Liguma laika atbilstosi Polisei un attiecigi veselibas
apdrosinasanas programmai izmantotajiem pakalpojumiem.

4.2.3. Kartes darbibas pirmstermina izbeigsanas gadijuma lidz nakama ménesa pedgjai darba
dienai iesniegt kreditrékinu par konkrétajam personam un vienlaicigi atmaksat
Apdrosinajuma néméjam un darbiniekam (gadijumos, ja ApdroS§inajuma neémgja
darbinieks par personigajiem lidzekliem ir iegadajies papildprogrammu/as) neizmantoto
apdrosinasanas prémijas dalu, ja izmaksato apdrosinasanas atlidzibu summa ir mazaka
par apdrosinasanas prémijas dalu, kas aprékinata proporcionali Polises spéka
esamibas laikam, neieturot administrativas izmaksas.

Apdrosinatajs var aprékinat nokavéjuma naudu, ja ApdroSinajuma né€mgja vainas del tiek kavéts
maksajuma samaksas termins - 1% (viena procenta) apmeéra no laika nenomaksatas summas par
katru nokavejuma dienu, bet ne vairak ka 10 % no Liguma 2.7. punkta minétas Liguma summas
Nokavéjuma naudas vai ligumsoda samaksa (saskana ar rékina noradito terminu) neatbrivo Puses
no saistibu pilnigas izpildes.

Puses ir atbildigas par Liguma saistibu parkapSanu un/vai neievéroSanu, ka ari par otrai Pusei

savas vainas d€] nodaritajiem tieSajiem zaud&jumiem, saskana ar speka esoSajiem normativajiem
aktiem.

5. FIZISKO personu datu aizsardziba

Pusém ir tiesibas apstradat no otra Puses iegiitos fizisko personu datus, ka arT Liguma izpildes
laika iegiitos fizisko personu datus tikai ar mérki nodroSinat Liguma noteikto saistibu izpildi,
ieverojot tiesibu normativajos aktos noteiktas prasibas $adu datu apstradei un aizsardzibai, taja
skaita, bet ne tikai, no 2018.gada 25.maija ieveérot Eiropas Parlamenta un Padomes Regulas (ES)
2016/679 par fizisku personu aizsardzibu attieciba uz personas datu apstradi un $§adu datu brivu
apriti un ar ko atcel Direktivu 95/46/EK (Vispariga datu aizsardzibas regula) prasibas.

Puse, kura nodod otrai Pusei fizisko personu datus apstradei, atbild par piekriSanu iegiiSanu no
attiecigajiem datu subjektiem.

Puses apnemas nenodot talak treSajam personam no otras Puses iegiitos fizisko personu datus,
iznemot gadijumus, kad Liguma ir noteikts citadak vai tiesibu normativie akti paredz $adu datu
nodoSanu.
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5.4. Ja saskana ar tiesibu normativajiem aktiem Pusei var rasties pienakums nodot talak treSajam
personam no otras Puses iegiitos fizisko personu datus, ta pirms $adu datu nodosanas informé par
to otru Pusi, ja vien tiesibu normativie akti to neaizliedz.

5.5. Neskatoties uz Liguma 5.3.punkta mingto, ApdroSinajuma néméjs piekrit, ka Apdrosinatajs nodod
no ApdroSindgjuma néméja sanemtos fizisko personu datus treSajam personam, kas sniedz
Apdrosinajuma némé&jam pakalpojumu un ar kuram Apdro$inatajs sadarbojas ta darbibas un §1
Liguma izpildes nodroSinasanai.

5.6. Apdrosinatajs apliecina, ka tas glaba personas datus tikai tik ilgi, cik tas ir nepiecieSams attieciga
noliika sasniegSanai, nodroSinot apdrosinasanas pakalpojumu izpildi, un lai izpilditu saistoSas
normativajos aktos noteiktas prasibas un lai Istenotu normativajos aktos noteiktas legitimas
intereses. ApdroSinatajs neveic datu apstradi, nezinot kadiem noliikiem un kad ievaktie dati tiks
izmantoti, ka arT neievac datus un neuzglaba tos nekonkrétiem nakotnes noliikiem, kuru vajadziba
nav izverteta.

6. Neparvarama vara
6.1. Puses tiek atbrivotas no atbildibas par Liguma pilnigu vai dal&u neizpildi, ja $ada neizpilde
radusies neparvaramas varas rezultata, kuras darbiba sakusies péc Liguma noslégSanas un kuru
Puses nevargja ieprieks ne paredz&t, ne noverst. Pie neparvaramas varas apstakliem pieskaitamas
stihiskas nelaimes, katastrofas, epidémijas, kara darbiba, nemieri vai valsts varas institticiju izdoti
normativie akti, kas tiesi ierobezo Pusu saistibu izpildi.
6.2. Neparvaramas varas apstaklu pieradiSanas pienakums gulstas uz to Pusi, uz kuru tas atsaucas.
6.3. Puse, kas nokluvis neparvaramas varas apstaklos, bez kavésanas rakstiski informé par to otru Pusi.
6.4. Neparvaramas varas apstaklu iestasanas gadijuma Puses vienojas par Liguma noteikto saistibu
izpildes terminu.

7. Nobeiguma noteikumi

7.1. Puses atrisina domstarpibas, kas radusas Liguma izpildes laika, sarunu cela, bet, ja vienosanas
netiek panakta, saskana ar speka esosajiem normativajiem aktiem Latvijas Republikas tiesa.

7.2. ST Liguma nosacijumus var mainit tikai Pusem savstarpgji vienojoties. Visiem pielikumiem,
grozijumiem, papildinagjumiem Liguma jabat rakstveida, un PuSu parakstitiem un tie klist
par Liguma neatnemamu sastavdalu.

7.3. Pusém ir pienakumus rakstiski saskanot visu pielikumu, grozijumu, papildinajumu, Vienosanas
tekstu projektus.

7.4. Puses apnemas neizpaust tresajam personam jebkuru informaciju par kadas no Pusém
saimniecisko darbibu, ka arT neizpaust §1 Liguma saturu, iznemot gadijumus, kad informacijas
izpausana ir pamatota ar §1 Liguma saistibu izpildi, ar normativo aktu noteikumiem vai oficiali
ieguvusi publicitates statusu.

7.5. Apdrosinatajs apnemas neizpaust tresajam personam ari visu to informaciju, ko tas sanémis no
Apdrosinajuma néméja par darbiniekiem un vinu gimenes locekliem. Sis Liguma noteikums ir
speka uz neierobezotu laiku, neatkarigi no Liguma spéka esamibas.

7.6. Puses vienojas, ka juridisko rekvizitu izmainu gadijuma Puse par to pazinos otrai Pusei ne velak
ka 3 (tris) dienas péc izmainu veikSanas vai attieciga lémuma sanemsanas dienas. Pretgja gadijuma
izmainas veikusi Puse pilniba uznemas atbildibu par zaudgjumiem, kas varétu rasties, izrietot no
§1 Liguma punkta.

7.7. Jautajumi, kas nav noreguléti ar Ligumu, tiek reguléti atbilstosi Latvijas Republikas spéka
esoSajiem normativajiem aktiem.

7.8. Ligums var tikt apturéts vai izbeigts normativajos aktos un Liguma noteiktajos gadijumos.

7.10. Ja rodas pretrunas starp Polisé/programmu noteikumiem un Ligumu, tad noteicosais ir Ligums.
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Liguma izpildes laika Puses parstaves sadas personas:
7.11.1. ApdroSinajuma némé&ju Liguma izpildes gaita parstavés persona: Dainis Miezitis,
talr.29488019, e-pasts: udensvads@dobele.lv
7.11.2. Apdro$inataju Liguma izpildes gaita parstavés personas: , talr. , €e-
pasts: ;
7.11.3. Par apdrosinasanas atlidzibas jautajumiem — , talr. , -pasts:
So Ligumu veido un §im Ligumam ka neatnemamas sastavdalas ir pievienoti $adi dokumenti:
7.12.1. Tehniskais piedavajums (kura ietilps Veselibas apdrosinaSanas programmas apraksts)
uz ( ) lapam;
7.12.2. Pretendenta pieteikumsuz ) lapam,;
7.12.3. Finansu piedavajumsuz ) lapam;
7.12.4. Apdrosinamo darbinieku saraksts uz ___ ( ) lapam.
Ligums sagatavots 2 (divos) eksemplaros, uz ( ) lapam katrs, no kuriem viens
nodots Apdrosinatajam, bet otrs Apdrosinasanas néméjam. Abiem Liguma eksemplariem ir
vienads juridisks speks.
8. Pusu rekviziti, [iguma noslégsanas datums un parstavju paraksti
APDROSINAJUMA NEMEJS: APDROSINATAJS:
SIA ,,DOBELES UDENS” » ”
adrese: Noliktavas iela 5, Dobele adrese:
Dobeles novads, LV — 3701 Reg. Nr.

Reg. Nr. LV45103000470
A/S Swedbank, Kods: HABA LV22
Konts: LV35HABA0551023607829

SIA ,,DOBELES UDENS” ” 7
Valdes loceklis

/Dainis Miezitis/ / /
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